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1. ʆɹʑɸʗ ʍɸʈɸʂʊɽʈʀʉʊʀʂɸ  

 

Производственная практика является частью основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) в соответствии с ФГОС СПО 38.02.06 Финансы и 

проводится в соответствии с учебным планом. 

ʌʦʨʤʘ 

ʧʨʦʚʝʜʝʥʠʷ 
ʂʫʨʩ 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʧʨʘʢʪʠʢʠ ʩʦʛʣʘʩʥʦ ʫʯʝʙʥʦʛʦ 

ʧʣʘʥʘ 

ʀʪʦʛʦʚʳʡ 

ʢʦʥʪʨʦʣʴ 

Непрерывная 3 ПП.01.01 Производственная практика Зачет 
Непрерывная 3 ПП.02.01 Производственная практика Зачет 
Непрерывная 3 ПП.03.01 Производственная практика Зачет 
Непрерывная 3 ПП.04.01 Производственная практика Зачет 

 

В ходе прохождения производственной практики обучающиеся должны овладеть 

следующими видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО 38.02.06 Финансы: 

– финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

– ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации; 

– участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций; 

– участие в организации и осуществлении финансового контроля. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

 

2. ʎɽʃʀ ʀ ɿɸɼɸʏʀ ʇʈɸʂʊʀʂʀ 

ʎʝʣʴʶ прохождения производственной практики (по профилю специальности) 

является деятельность, направленная на формирование, закрепление и развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

ɿʘʜʘʯʘʤʠ производственной практики (по профилю специальности) являются 

формирование практических навыков проведения финансово-экономического 

планирования в секторе государственного и муниципального управления и организации 

исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;  расчетов с бюджетами 

бюджетной системы Российской Федерации; участия в управлении финансами организаций 

и осуществление финансовых операций; управления финансами организаций и 

осуществление финансовых операций; организации и осуществления финансового 

контроля. 

 

3. ʄɽʉʊʆ ʇʈɸʂʊʀʂʀ ɺ ʉʊʈʋʂʊʋʈɽ ʆʆʇ 

Практика ПП.01.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

входит в профессиональный модуль ПМ 01 «Финансово-экономическое планирование в 

секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» по специальности 38.02.06 

Финансы.  

Продолжительность практики 2 недели (72 часа). 

Практика ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

входит в профессиональный модуль ПМ 02 «Ведение расчетов с бюджетами бюджетной 

системы Российской Федерации» по специальности 38.02.06 Финансы.  

Продолжительность практики 2 недели (72 часа). 

Практика ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

входит в профессиональный модуль ПМ 03 «Участие в управлении финансами организаций 

и осуществление финансовых операций» по специальности 38.02.06 Финансы.  

Продолжительность практики 2 недели (72 часа). 
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Практика ПП.04.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

входит в профессиональный модуль ПМ 04 «Участие в организации и осуществлении 

финансового контроля» по специальности 38.02.06 Финансы. 

Продолжительность практики 4 недели (72 часа). 

Для прохождения практики необходимы следующие знания, умения и практический 

опыт. 

ʇʄ 01 çʌʠʥʘʥʩʦʚʦ-ʵʢʦʥʦʤʠʯʝʩʢʦʝ ʧʣʘʥʠʨʦʚʘʥʠʝ ʚ ʩʝʢʪʦʨʝ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦ ʠ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʠ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʷ ʠʩʧʦʣʥʝʥʠʷ ʙʶʜʞʝʪʦʚ ʙʶʜʞʝʪʥʦʡ 

ʩʠʩʪʝʤʳ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠè обучающийся должен:  

ʟʥʘʪʴ: 

– законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие 

деятельность органов государственной власти и органов местного самоуправления по 

вопросам организации бюджетного процесса, межбюджетных отношений, финансово-

экономического планирования; 

– основные положения законодательства Российской Федерации и нормативные 

правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок; 

– структуру бюджетной системы Российской Федерации, принципы ее построения; 

– участников бюджетного процесса Российской Федерации, субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований и их полномочия; 

– сущность и структуру бюджетной классификации Российской Федерации, и 

порядок ее применения; 

– порядок формирования доходов и расходов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации и основы их разграничения между звеньями бюджетной системы; 

– порядок определения дефицита бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации и источников его финансирования; 

– особенности правового положения казенных, бюджетных и автономных 

учреждений; 

– порядок формирования государственного (муниципального) задания и 

определения размеров субсидий, выделяемых из бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

– формы и условия предоставления межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов; 

– порядок составления, рассмотрения и утверждения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

– основы исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

– порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи; 

– процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации по 

доходам и расходам; 

– порядок кассового обслуживания исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

– действующие нормативные правовые акты, регулирующие порядок планирования 

и финансирования деятельности государственных и муниципальных учреждений; 

– типы государственных и муниципальных учреждений и порядок их деятельности; 

– методику расчета основных показателей деятельности государственных и 

муниципальных учреждений; 

– порядок установления и применения систем оплаты труда работников 

государственных и муниципальных учреждений; 

– методику определения расходов на оплату труда и других затрат на содержание 

учреждений; 

– порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных 

учреждений; 
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– порядок составления, утверждения и ведения плана финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных учреждений; 

– особенности составления закупочной документации, методы определения и 

обоснования начальных (максимальных) цен контракта и порядок организации проведения 

закупок 

ʫʤʝʪʴ: 

– использовать бюджетное законодательство, подзаконные нормативные правовые 

акты в своей профессиональной деятельности; 

– проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетных смет и планов бюджетных и автономных учреждений; 

– применять бюджетную классификацию Российской Федерации в 

профессиональной деятельности; 

– составлять сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) и 

получателей бюджетных средств, главных администраторов и администраторов доходов 

бюджета и источников финансирования дефицита бюджета; 

– формировать государственные (муниципальные) задания для государственных 

(муниципальных) учреждений с использованием базовых и ведомственных перечней 

государственных (муниципальных) услуг и работ и определять размеры субсидий; 

– формировать реестры расходных обязательств муниципального образования; 

– проектировать предельные объемы бюджетных средств по главным 

распорядителям (распорядителям) средств бюджетов, государственным и муниципальным 

учреждениям; 

– проводить мониторинг целевых программ, финансируемых из бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации; 

– определять дефицит бюджета и источники его финансирования; 

– составлять сводную бюджетную роспись; 

– оформлять платежные документы (электронные заявки на кассовые расходы и 

платежные поручения) для проведения кассовых выплат; 

– проводить проверку платежных документов получателя бюджетных средств, 

представленных для проведения кассовых выплат; 

– руководствоваться действующими нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок планирования и финансирования деятельности государственных 

и муниципальных учреждений; 

– рассчитывать основные показатели деятельности бюджетных и автономных 

учреждений; 

– исчислять расходы на оплату труда работников государственных и 

муниципальных учреждений; 

– использовать утвержденные методики определения расходов на содержание 

бюджетных и автономных учреждений; 

– составлять бюджетные сметы казенных учреждений; 

– составлять планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; 

– производить расчеты потребностей для осуществления закупок для 

государственных и муниципальных нужд; 

– обобщать и анализировать информацию о ценах на товары, работы, услуги в сфере 

закупок; 

– описывать объект закупки и обосновывать начальную (максимальную) цену 

закупки; 

– осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере 

закупок. 

ʠʤʝʪʴ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʡ ʦʧʳʪ:  



7 
 

– определении показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных учреждений; 

– организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

– осуществлении контроля за своевременным совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, их целевым и эффективным 

использованием; 

– планировании и обеспечении закупок для государственных и муниципальных 

нужд. 

Для прохождения практики необходимы следующие знания, умения и практический 

опыт. 

 ʇʄ 02 çɺʝʜʝʥʠʝ ʨʘʩʯʝʪʦʚ ʩ ʙʶʜʞʝʪʘʤʠ ʙʶʜʞʝʪʥʦʡ ʩʠʩʪʝʤʳ ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʠè обучающийся должен:  

ʟʥʘʪʴ: 

– законодательство и иные нормативные правовые акты о налогах, сборах и 

страховых взносах; 

– нормативные правовые акты, определяющие порядок исчисления и уплаты 

налоговых и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации; 

– нормативные правовые акты, регулирующие отношения в области организации 

налогового контроля; 

– порядок формирования налоговой базы для исчисления и уплаты налогов, сборов 

и страховых взносов; 

– элементы налогообложения, источники уплаты налогов, сборов и страховых 

взносов; 

– порядок формирования базы для расчетов страховых взносов в бюджеты 

государственных внебюджетных фондов Российской Федерации; 

– ставки налогов и сборов, тарифы страховых взносов; 

– налоговые льготы, используемые при определении налоговой базы и исчислении 

налогов и сборов; 

– порядок исчисления и перечисления в бюджет налогов, сборов и страховых 

взносов и сроки их уплаты; 

– порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов, 

страховых взносов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации; 

– порядок формирования и представления налоговой отчетности; 

– порядок формирования и представления отчетности по уплате страховых взносов; 

– порядок проведения налогового контроля в форме налогового мониторинга; 

– коды бюджетной классификации для определенных налогов, сборов и страховых 

взносов, а также пеней и штрафов; 

– порядок заполнения налоговых деклараций и расчетов и сроки их представления; 

– методику расчетов пеней и штрафов; 

– процедуру проведения мониторинга уплаченных налогов, сборов, страховых 

взносов и других обязательных платежей в бюджет бюджетной системы Российской 

Федерации и во внебюджетные фонды; 

– содержание, основные элементы и систему организации налогового контроля; 

– порядок проведения налогового контроля и меры ответственности за совершение 

налоговых правонарушений; 

– методику проведения камеральных и выездных налоговых проверок; 

– виды программного обеспечения, используемого при осуществлении расчетов по 

платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, 

ʫʤʝʪʴ: 
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– ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах о 

налогах, сборах и страховых взносах; 

– ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, 

определяющих порядок исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; 

– ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах, 

определяющих порядок организации налогового контроля; 

– определять налоговую базу и рассчитывать налоги, сборы и страховые взносы, в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

– применять налоговые льготы; 

– определять источники уплаты налогов, сборов и страховых взносов; 

– формировать налоговую отчетность; 

– формировать учетную политику для целей налогообложения; 

– рассчитывать страховые взносы в бюджеты государственных внебюджетных 

фондов Российской Федерации; 

– организовывать оптимальное ведение налогового учета; 

– осуществлять контроль за своевременностью и полнотой уплаты налогов, сборов 

и страховых взносов в форме налогового мониторинга; 

– применять положения международных договоров об устранении двойного 

налогообложения; 

– определять режимы налогообложения; 

– определять элементы налогообложения; 

– оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов, 

сборов и страховых взносов; 

– заполнять платежные поручения по перечислению налогов, сборов и страховых 

взносов в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды; 

– выбирать и применять коды бюджетной классификации для определения налогов, 

сборов и страховых взносов, а также пеней и штрафов; 

– соблюдать сроки и порядок начисления и уплаты налогов, сборов и страховых 

взносов; 

– заполнять налоговую декларацию и рассчитывать налоги, проводить мониторинг 

уплаченных налогов, сборов и страховых взносов в бюджет бюджетной системы 

Российской Федерации и внебюджетные фонды; 

– выполнять контрольные процедуры в целях обеспечения соблюдения 

законодательства о налогах, сборах и страховых взносах; 

– оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов организации правовой и нормативной базе в области 

налогообложения; 

– оценивать правильность проведения и учета финансово-хозяйственных операций; 

– вырабатывать по результатам внутреннего контроля эффективные рекомендации 

по устранению выявленных нарушений налогового законодательства; 

– использовать программное обеспечение в налоговых расчетах. 

ʠʤʝʪʴ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʡ ʦʧʳʪ ʚ: 

– исчислении суммы налогов, сборов и страховых взносов, подлежащих уплате в 

бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды; 

– оформлении налоговых деклараций, расчетов, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды в установленные законодательством сроки; 

– организации и проведении контроля за соблюдением законодательства о налогах, 

сборах и страховых взносах. 

 

Для прохождения практики необходимы следующие знания, умения и практический 

опыт. 
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ʇʄ 03 çʋʯʘʩʪʠʝ ʚ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʠ ʬʠʥʘʥʩʘʤʠ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʡ ʠ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʝʥʠʝ 

ʬʠʥʘʥʩʦʚʳʭ ʦʧʝʨʘʮʠʡè обучающийся должен:  

ʟʥʘʪʴ: 

– нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность 

организаций; 

– основные положения законодательства Российской Федерации и нормативные 

правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок; 

– сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства; 

– принципы, формы и методы организации финансовых отношений; 

– характеристику капитала организации и его элементов, принципы оптимизации 

структуры капитала; 

– характеристику доходов и расходов организации; 

– сущность и виды прибыли организации; 

– систему показателей рентабельности; 

– сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки 

эффективности инвестиционных проектов; 

– формы и методы анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

– методологию финансового планирования деятельности организации; 

– особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц; 

– способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

– принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

– виды кредитования деятельности организации, принципы использования 

кредитных ресурсов, процедуру технико-экономического обоснования кредита; 

– принципы и механизмы использования средств бюджета и государственных 

внебюджетных фондов; 

– экономическую сущность и виды страхования организаций, особенности 

заключения договоров страхования; 

– теорию и практику применения методов, приемов и процедур последующего 

контроля; 

– информационные технологии в профессиональной деятельности, 

ʫʤʝʪʴ: 

– использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую 

деятельность организаций; 

– участвовать в разработке финансовой политики организации; 

– осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации; 

– определять цену капитала организации, оценивать эффективность использования 

отдельных его элементов; 

– определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по 

ускорению оборачиваемости оборотных средств; 

– определять показатели результатов финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

– формировать инвестиционную политику организации, разрабатывать 

инвестиционные проекты, проводить оценку эффективности инвестиционных проектов; 

– анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций; 

– осуществлять финансовое планирование деятельности организаций; 

– обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

– осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; 

– определять необходимость использования кредитных ресурсов, осуществлять 

технико-экономическое обоснование кредита; 
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– использовать средства государственной (муниципальной) финансовой поддержки 

по целевому назначению, анализировать эффективность их использования; 

– обеспечивать организацию страхования финансово-хозяйственной деятельности, 

оценивать варианты условий страхования; 

– разрабатывать закупочную документацию; 

– обобщать полученную информацию, цены на товары, работы, услуги, 

статистически ее обрабатывать и формулировать аналитические выводы; 

– осуществлять проверку необходимой документации для проведения закупочной 

процедуры; 

– проверять необходимую документацию для заключения контрактов; 

– осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере 

закупок; 

– использовать информационные технологии в процессе формирования и 

использования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых операций, 

ʠʤʝʪʴ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʡ ʦʧʳʪ ʚ: 

– формировании финансовых ресурсов организаций и осуществлении финансовых 

операций. 

 

Для прохождения практики необходимы следующие знания, умения и практический 

опыт. 

ʇʄ 04 çʋʯʘʩʪʠʝ ʚ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʠ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʝʥʠʠ ʬʠʥʘʥʩʦʚʦʛʦ ʢʦʥʪʨʦʣʷè 
обучающийся должен:  

ʟʥʘʪʴ: 

– нормативные и иные акты, регулирующие организационно-правовые положения и 

финансовую деятельность объектов финансового контроля; 

– нормативные и иные акты, регламентирующие деятельность органов, 

осуществляющих финансовый контроль; 

– требования законодательства Российской Федерации и иных нормативных 

правовых актов, регулирующих деятельность в сфере закупок; 

– структуру, полномочия и методы работы органов, осуществляющих финансовый 

контроль, порядок их взаимодействия; 

– особенности организации и проведения контрольных мероприятий органами, 

осуществляющими финансовый контроль; 

– методики проведения экономического анализа финансово-хозяйственной 

деятельности объектов финансового контроля; 

– состав бухгалтерской, финансовой и статистической отчетности объектов 

финансового контроля; 

– методы проверки хозяйственных операций; 

– методы контроля сохранности товарно-материальных ценностей; 

– значение, задачи и общие принципы аудиторского контроля; 

– порядок использования государственной (муниципальной) собственности; 

– основные контрольные мероприятия в ходе реализации процедур по исполнению 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

– основные контрольные мероприятия при осуществлении закупок для 

государственных (муниципальных) нужд. 

ʫʤʝʪʴ: 

– осуществлять контроль за формированием и использованием средств бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации; 

– использовать методы экономического анализа; 

– применять программное обеспечение при организации и осуществлении 

финансового контроля; 
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– проводить проверки, ревизии финансово-хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля в соответствии с видом и программой контрольного мероприятия; 

– осуществлять предварительный и текущий контроль за операциями по 

исполнению бюджетов; 

– применять различные методы и приемы контроля и анализа финансово-

хозяйственной деятельности объектов финансового контроля; 

– проводить внутренний контроль и аудит с учетом особенностей организаций; 

– оформлять результаты проведенных контрольных мероприятий путем составления 

актов и справок; 

– осуществлять контроль за реализацией материалов проведенных ревизий и 

проверок; 

– подготавливать рекомендации, направленные на повышение эффективности 

использования средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

– проводить мероприятия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений 

законодательства Российской Федерации в сфере финансов; 

– проверять необходимую документацию для проведения закупочной процедуры и 

заключения контрактов; 

– осуществлять проверку соблюдения требований законодательства при проведении 

закупочных процедур. 

ʠʤʝʪʴ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʡ ʦʧʳʪ ʚ: 

организации и проведении финансового контроля; 

осуществлении расчетов и проведении анализа основных показателей, 

характеризующих состояние государственных и муниципальных финансов, финансов 

организаций; 

обобщении результатов анализа основных показателей финансово-экономической 

деятельности объектов финансового контроля, разработке и осуществлении мер, 

направленных на повышение эффективности использования финансовых ресурсов; 

планировании, анализе и контроле финансово-хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля; 

применении законодательства и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации, регулирующих деятельность в сфере закупок. 

 

4. ʇɽʈɽʏɽʅʔ ʋʏʈɽɾɼɽʅʀʁ ï ɹɸɿ ʇʈɸʂʊʀʂʀ 

Базами практики являются: 

1. ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет им. Г.Р. Державина» 

2. ОАО «Тамбовский хлебозавод» 

3. Управление федерального казначейства по Тамбовской области 

4. ОАО «Кондитерская фирма «ТАКФ»» 

5. ООО «Стрела» 

6. ООО «Экспресс-финанс» 

7. ООО «СК «Мегаполис» 

8. УФНС России по Тамбовской области 

9. МТУ Росимущества в Тамбовских и Липецких областях 

10. ООО «Группа компаний «Русагро» 

11. ООО «Промэкспорт-С Плюс» 

12. Администрация г.Тамбова Тамбовской области 

13. Администрация г. Котовска Тамбовской области 

14. Правительство Тамбовской области 

 

5. ʇʃɸʅʀʈʋɽʄʓɽ ʈɽɿʋʃʔʊɸʊʓ ʆɹʋʏɽʅʀʗ ʇʈʀ ʇʈʆʍʆɾɼɽʅʀʀ 

ʇʈɸʂʊʀʂʀ 
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В результате прохождения учебной практики обучающийся должен приобрести 

следующие практические навыки, умения, общие и профессиональные компетенции: 

ʦʙʱʠʝ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ (ʆʂ): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʝ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʠ (ʇʂ): 

для профмодуля ПМ 01 «Финансово-экономическое планирование в секторе 

государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации»: 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации; 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации; 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных 

учреждений и обоснования к ним; 

ПК 1.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для государственных и муниципальных нужд. 

для профмодуля ПМ 02 «Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы 

Российской Федерации»: 

ПК 2.1. Определять налоговую базу, суммы налогов, сборов, страховых взносов, 

сроки их уплаты и сроки представления налоговых деклараций и расчетов; 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации; 

ПК 2.3. Осуществлять налоговый контроль, в том числе в форме налогового 

мониторинга. 

для профмодуля ПМ 03 «Участие в управлении финансами организаций и 

осуществление финансовых операций»: 

ПК 3.1. Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми 

ресурсами организации; 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации; 

ПК 3.3. Оценивать эффективность финансово-хозяйственной деятельности 

организации, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению; 
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ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления; 

ПК 3.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для корпоративных нужд. 

для профмодуля ПМ 04 «Участие в организации и осуществлении финансового 

контроля»: 

ПК 4.1. Разрабатывать план и программу проведения контрольных мероприятий, 

оформлять результаты проведенных контрольных мероприятий, вырабатывать 

рекомендации по устранению недостатков и рисков, оценивать эффективность 

контрольных процедур; 

ПК 4.2. Осуществлять предварительный, текущий и последующий контроль 

хозяйственной деятельности объектов финансового контроля; 

ПК 4.3. Участвовать в ревизии финансово-хозяйственной деятельности объекта 

финансового контроля; 

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение требований законодательства в сфере закупок для 

государственных и муниципальных нужд. 

ʃʠʯʥʦʩʪʥʳʝ ʨʝʟʫʣʴʪʘʪʳ 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны; 

 ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций,  

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих,  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа»,  

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности,  

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности,  

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности,  

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий,  

ЛР 17 Проявляющий готовность участвовать в решении задач местного сообщества,  

ЛР 19 Осознающий свою роль в развитии экономики региона,  

ЛР 20 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 



14 
 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР 21 Демонстрирующий навыки коммуникации, готовность и способность 

эффективно взаимодействовать с коллегами, достигать взаимопонимания, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 22 Проявляющий ответственное отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении профессиональных проблем,  

ЛР 25 Проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность. 
 

6. ʉʊʈʋʂʊʋʈɸ ʀ ʉʆɼɽʈɾɸʅʀɽ ʇʈɸʂʊʀʂʀ  

 

ˉ 

ʧ/ʧ 

ʉʦʜʝʨʞʘʥʠʝ 

ʧʨʘʢʪʠʢʠ ʧʦ 

ʨʘʟʜʝʣʘʤ 

ɺʠʜʳ ʨʘʙʦʪ ʊʨʫʜʦʝʤʢ

ʦʩʪʴ 

ʌʦʨʤʳ 

ʪʝʢʫʱʝʛʦ 

ʢʦʥʪʨʦʣʷ 

ʇʄ. 01 çʌʠʥʘʥʩʦʚʦ-ʵʢʦʥʦʤʠʯʝʩʢʦʝ ʧʣʘʥʠʨʦʚʘʥʠʝ ʚ ʩʝʢʪʦʨʝ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦ ʠ 

ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʠ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʷ ʠʩʧʦʣʥʝʥʠʷ ʙʶʜʞʝʪʦʚ ʙʶʜʞʝʪʥʦʡ ʩʠʩʪʝʤʳ 

ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ ʌʝʜʝʨʘʮʠʠè 

1 ʈʘʟʜʝʣ 1. 

ʆʩʥʦʚʳ 

ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʠ 

ʬʫʥʢʮʠʦʥʠʨʦʚ

ʘʥʠʷ 

ʙʶʜʞʝʪʥʦʡ 

ʩʠʩʪʝʤʳ 

ʈʦʩʩʠʡʩʢʦʡ 

ʌʝʜʝʨʘʮʠʠ 

- ʚ ʬʠʥʘʥʩʦʚʳʭ ʦʨʛʘʥʘʭ (ʦʨʛʘʥʘʭ 

ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʳʭ ʚʥʝʙʶʜʞʝʪʥʳʭ 

ʬʦʥʜʦʚ): 

1. Ознакомиться с правилами внутреннего 

распорядка учреждения и техникой 

безопасности на рабочем месте. 

2. Изучить Положение о финансовом органе 

(органах государственных внебюджетных 

фондов) 

3. Ознакомиться с законом (решением) или 

проектом закона (решения) 

представительного органа о 

соответствующем бюджете на очередной 

финансовый год и плановый период 

(среднесрочным финансовым планом 

муниципального образования). 

4. Выполнить расчеты показателей доходов 

к проекту соответствующего бюджета на 

очередной финансовый год и плановый 

период (проекту среднесрочного 

финансового плана муниципального 

образования). 

5. Выполнить расчеты показателей расходов 

к проекту соответствующего бюджета в 

разрезе кодов классификации расходов 

бюджетов. 

6. Ознакомиться с реестром расходных 

обязательств соответствующего публично-

правового образования и с порядком его 

формирования. 

7. Ознакомиться со сводным перечнем 

участников бюджетного процесса 

соответствующего уровня и с порядком его 

формирования. 

8. Ознакомиться с перечнем действующих 

долгосрочных целевых программ 

соответствующего публично-правового 

24 Собеседова

ние 
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образования и ведомственных целевых 

программ. 

9. Ознакомиться с перечнем 

инвестиционных проектов, планируемых к 

включению в инвестиционную программу 

соответствующего публично-правового 

образования. 

10. Ознакомиться с порядком формирования 

государственных (муниципальных) заданий 

для государственных (муниципальных) 

учреждений и определения размеров 

субсидий.  

11. Ознакомиться с методикой расчета 

распределения межбюджетных трансфертов 

между бюджетами разных уровней. 

12. Ознакомиться с порядком составления 

сводной бюджетной росписи и кассового 

плана по соответствующему бюджету. 

13. Ознакомиться с отчетом об исполнении 

соответствующего бюджета. 

14. Ознакомиться с нормативными 

документами, регламентирующими 

деятельность органов государственного 

(муниципального) финансового контроля. 

 

- ʚ ʦʨʛʘʥʘʭ ʌʝʜʝʨʘʣʴʥʦʛʦ ʢʘʟʥʘʯʝʡʩʪʚʘ: 

1. Ознакомиться со структурой органов 

Федерального казначейства и местом отдела 

(управления) в этой структуре. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего 

распорядка и техникой безопасности на 

рабочем месте. 

3. Изучить Положение о Федеральном 

казначействе, об Управлении Федерального 

казначейства, их задачи и функции. 

4. Изучить организацию работы отдела 

(управления), должностные обязанности 

специалистов отдела (управления). 

5. Ознакомиться с нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

взаимодействие органов Федерального 

казначейства с финансовыми органами, 

получателями бюджетных средств при 

кассовом обслуживании исполнения 

бюджетов субъекта РФ (муниципальных 

образований). 

6. Ознакомиться с порядком открытия, 

переоформления и закрытия лицевых счетов 

клиентов в органах Федерального 

казначейства, с порядком отражения 

операций на лицевых счетах. 

7. Ознакомиться с направленными в 

управление Федерального казначейства 

реестрами расходных расписаний. 

8. Ознакомиться с порядком принятия 

бюджетных обязательств и реестром 

принятых на учет обязательств.  
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9. Ознакомиться с порядком подготовки 

заявок на кассовый расход и заявок на 

получение наличных денег. 

10. Ознакомиться с выписками из лицевых 

счетов и отчетами о состоянии лицевого 

счета учреждения. 

2. ʈʘʟʜʝʣ 2. 

ʆʩʥʦʚʳ 

ʬʠʥʘʥʩʦʚʦʛʦ 

ʧʣʘʥʠʨʦʚʘʥʠʷ 

ʚ 

ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥ

ʳʭ 

(ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥ

ʳʭ) 

ʫʯʨʝʞʜʝʥʠʷʭ 

- ʚ ʬʠʥʘʥʩʦʚʳʭ ʦʨʛʘʥʘʭ (ʦʨʛʘʥʘʭ 

ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʳʭ ʚʥʝʙʶʜʞʝʪʥʳʭ 

ʬʦʥʜʦʚ): 

1. Проанализировать состав и структуру 

расходов бюджета соответствующего 

публично-правового образования на 

образование.  

2. Изучить порядок финансового 

обеспечения образовательных учреждений 

за счет средств соответствующего бюджета. 

3. Проанализировать состав и структуру 

расходов бюджета соответствующего 

публично-правового образования на 

здравоохранение.  

4. Изучить порядок финансового 

обеспечения деятельности учреждений 

здравоохранения за счет средств 

обязательного медицинского страхования на 

территории субъекта РФ (муниципального 

образования). 

5. Изучить порядок финансового 

обеспечения деятельности учреждений 

здравоохранения за счет средств бюджета 

органов государственной власти (местного 

самоуправления). 

6. Проанализировать состав и структуру 

расходов бюджета соответствующего 

публично-правового образования на 

социальную политику. 

7. Изучить порядок финансового 

обеспечения деятельности учреждений 

социального обслуживания за счет средств 

бюджета органов государственной власти 

(местного самоуправления). 

8. Изучить порядок назначения социальных 

пособий отдельным категориям граждан за 

счет средств бюджетов органов 

государственной власти (местного 

самоуправления). 

 

- ʚ ʦʨʛ


